BACF

Certificat d’Aptitude Professionnelle (Education Nationale)

« CAP AEPE » de niveau 3 reconnu par |I'Etat,
RNCP38565

OBJECTIFS

Maitriser les compétences nécessaires a
I'exercice du métier d’accompagnant éducatif
petite enfance et valider le CAP AEPE de
niveau 3

Accueillir les jeunes enfants

Maitriser les régles de vie en collectivité
Animer des activités ludiques

Préparer des collations pour les enfants
Entretenir les différents cadres de vie

PRE-REQUIS

Maitriser les savoirs de base en lecture, écriture
et calculs

Niveau 3 pour CAP en 1 an
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En contrat de
professionnalisation : Jeune de
16 a 25 ans révolus pour
compléter une formation initiale
ou demandeur d’emploi d’au

REMUNERATION

Rémunération mensuelle
versée par I'entreprise selon
les critéres en vigueur :
https://www.service-

EN ALTERNANCE

SUITES DE PARCOURS

- Emplois visés :

* Accompagnant éducatif en établissement
d’accueil du jeune enfant (EAJE), en école
maternelle, en accueil collectif de mineurs, a
domicile

- Passerelles :
*  ATSEM, Auxiliaire de puériculture, DE
accompagnant éducatif social, TP Assistant(e) de
vie aux familles,

FINANCEMENT

Financement par I'OPCO (Opérateur de
Compétence) dont dépend l'entreprise qui signe
le contrat d’alternance.

MODALITES D’ACCES

Dépot du dossier de candidature complété avec CV

Un positionnement : Dossiers, tests et entretiens en
amont de la formation

Délai d’acces a la formation: nous contacter
Calendrier des prochaines formations est accessible
sur notre site internet www.bacf.fr
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* 11 mois
* 1 jour par semaine en centre
de formation

moins 26 ans

public.fr/particuliers/vosdroit

s/N11240

En contrat d’apprentissage : de
16 a 29 ans révolus sauf cas
particuliers



https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N11240
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N11240
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N11240
http://www.bacf.fr/

Accompagner le
développement du jeune
enfant

L' accompagnement de
I'enfant dans ses
découvertes et ses
apprentissages

L' accompagnement de
I'enfant dans les activités
de la vie quotidienne
Chef d’ceuvre : projet
collectif

Exercer son activité en accueil
collectif

- L accompagnement de -
I'enfant en Ecole maternelle,
établissement d’accueil du

jeune enfant, accueil collectif
de mineurs

Exercer son activité en
accueil individuel

Laccompagnement au
domicile des parents,
assistant(e)s maternel(le)s,
maison d’assistant(e)s
maternel(le)s

En complément du module de formation : Préparation au diplome, module de Technique de Recherche d’Emploi,
formations SST et PSE
Vous pouvez suivre un programme de formation individualisé : un ou plusieurs blocs de compétences, selon les
acquis et besoins mesurés par un positionnement
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Evaluation des acquis en centre et en entreprise tout
au long du contrat. Les résultats sont consignés dans

le « Livret des évaluations passées en cours de
formation ».

MODALITES D’EVALUATION

Modalités d’examen :
Evaluation finale : Sessions de I'Education nationale,
en mai/juin,

o]

@%

Nous accueillons toutes les personnes en
situation de handicap. Notre « référente
handicap » Emmanuelle REMAUD est chargée
de vous accompagner pour les éventuels
besoins en compensation et durant tout votre
parcours.

Tous nos sites de réalisation sont accessibles
aux personnes a mobilité réduite.
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METHODES PEDAGOGIQUES L,@

Des situations et méthodes d’apprentissage

combinées permettant a I'apprenant d’étre un acteur

impliqué dans son parcours de formation :

= Sjtuations collaboratives, individuelles

» Etudes de cas, mises en
professionnelles...

= En centre de formation, en entreprise, a distance

situations

Plusieurs intervenants diplomés en pédagogie et
experts de la petite enfance
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MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT 45D

Accompagnement individualisé, tout au long du
contrat d’apprentissage, par le formateur référent de
I"action évolution des acquis, remédiation
pédagogique, préparation a I'examen.

Entretiens et bilans de suivi réalisés régulierement
avec le maitre d’apprentissage.

Accompagnement socio-professionnel
Accompagnement spécifique pour les éventuelles
difficultés administratives, financiéres, sanitaires, de
mobilités, d’hébergements, matériels qui pourraient
mettre en péril le contrat d’apprentissage.
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4 rue du Bois Joli
44200 NANTES
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